
Estratega en Liderazgo Ejecutivo | Coach Organizacional Certificado | Con-
sultor en Gestión del Cambio |Director General de la Fundación Líderes de 
Impacto | Pastor Principal Senda de Valientes Ministerio Internacional.

Especializado en la arquitectura de modelos de liderazgo y la gestión del 
cambio cultural. Con una sólida formación que integra la Alta Gerencia, Ad-
ministración Financiera, Especialización en Desarrollo Humano y Organizacio-
nal y una Maestría Internacional en Psicología Social.

Su enfoque se centra en transformar organizaciones mediante el desarrollo 
de equipos de alto rendimiento y la alineación del propósito humano con los 
objetivos corporativos. 

Como Director de la Fundación Líderes de Impacto y consultor internacional, 
facilita procesos de evolución institucional que fortalecen la identidad y la re-
siliencia en sectores públicos y privados.



VISIÓN
Formar y proyectar una nueva generación de líderes con identidad, pro-
pósito y principios, capaces de transformar vidas, organizaciones y na-
ciones.
Nuestra propuesta integra libros, conferencias y procesos formativos 
diseñados para generar transformación integral en las áreas personal, 
familiar, organizacional y social.

NUESTRA PROPUESTA DE VALOR
Cada libro es una plataforma estratégica de conferencias y formación, 
adaptable a distintos públicos y contextos, con enfoque práctico, inspira-
dor y transformador.

LÍNEAS DE CONFERENCIAS Y LIBROS

SENDA DE TRIUNFADORES
Coaching Integral para la Vida
Enfoque: Identidad, propósito y mentalidad de crecimiento.
Conferencias clave:

Su metodología combina la estructura de la administración de empresas 
con el desarrollo humano integral; actuando como un mentor clave en la 
formación de líderes que gestionan con principios éticos y visión estraté-
gica. 

A través de su experiencia en psicología de adultos y desarrollo organiza-
cional, diseña ecosistemas de liderazgo sostenibles, convirtiendo la cultu-
ra interna en una ventaja competitiva que potencia la productividad y el 
impacto social de cada institución que asesora.



• Mentalidad de campeón y alto rendimiento
• Disciplina, enfoque y constancia
• Resiliencia y superación de la adversidad
• Liderazgo con identidad y compromiso social

Dirigido a: Empresas, equipos comerciales, organizaciones sociales y edu-
cativas.

SANA TUS HERIDAS
Coaching para el Alma
Enfoque: Sanidad emocional y restauración interior.
Conferencias clave:
• Sanidad emocional y libertad interior
• Manejo del dolor, rechazo y culpa
• Procesos de perdón y restauración
• Salud emocional en la familia y el liderazgo

Dirigido a: Familias, líderes, comunidades de fe y equipos de acompaña-
miento.

• Identidad y propósito de vida
• Mentalidad de triunfo y toma de decisiones
• Hábitos que determinan el éxito
• Proyecto de vida con principios que transformar

Dirigido a: Jóvenes, líderes emergentes, equipos de trabajo y comunidades 
educativas.

COLOMBIAN POWER
Coaching para Campeones
Enfoque: Activación del potencial, excelencia y resiliencia.
Conferencias clave:



everlideres@gmail.com
(+57) 300 5080056 everarevalod

LIDERAZGO EXTREMO (En edición)
Coaching para Gerentes
Enfoque: Liderazgo estratégico en contextos de alta exigencia.
Conferencias clave:
• Liderazgo en tiempos de crisis y cambio
• Toma de decisiones estratégicas
• Gestión del estrés y presión organizacional
• Alta gerencia con enfoque humano

Dirigido a: Gerentes, directivos y ejecutivos.
Entre otros.

MODALIDADES DE INTERVENCIÓN
• Conferencias magistrales
• Seminarios y talleres
• Procesos de formación continua
• Programas personalizados para empresas e instituciones

INVITACIÓN
Le invitamos a ser parte de este proyecto que busca garantizar la proyec-
ción de una nueva generación de líderes, estableciendo alianzas estratégi-
cas que impulsen transformación, impacto y legado.

LA MARCA DE UN TRIUNFADOR
Coaching para Líderes
Enfoque: Liderazgo con carácter, valores e influencia.
Conferencias clave:
• Liderazgo con integridad
• Influencia, ejemplo y legado
• Cultura organizacional basada en valores
• Formación del líder desde el ser

Dirigido a: Líderes empresariales, ministeriales y sociales.


